
緩和ケア運営管理者オンラインセミナー 

緩和ケアのリーダーシップを担う 

人材の育成と承継について 
 

 

2026年2 月14 日（土曜） 
AM 9：30 ～ 12：00 

 

ZOOMによるWEBセミナー 
パソコン、タブレット、スマートフォンで受講できます 

 

 

日本ホスピス緩和ケア協会 事務局 

〒259-0151 神奈川県足柄上郡中井町井ノ口 1000-1 

TEL0465-80-1381  info@hpcj.org 

 

 

 
 

第１部 話題提供 

●現状と課題の整理・アンケート結果報告 

看護師 柏谷 優子（質のマネジメント委員） 

●看護管理者の立場から 

看護師 井田てる恵（公立富岡総合病院師長） 

●緩和ケア病棟医師の育成と働き方 

医 師 松尾 直樹（外旭川病院ホスピス長） 

●医師のリーダーシップ等について 

医 師 山極 哲也（日本バプテスト病院 地域医療支援部長・ホスピス主任部長） 

第２部：小グループでのディスカッションと全体討論 
 

 

対  象：緩和ケア病棟、在宅施設、緩和ケアチーム等の医長・看護師長・主任などの管理者 

参加者数：各施設より管理医師と管理看護師 各 1 名、最大 2 名まで参加可能 

申込期間：2025 年 12 月 25 日（木）～2026 年 1 月 20 日（火）17:00 

受 講 料：無料 

申込方法：右記の QR コードまたは協会ウェブサイトのトップページにある 

管理者セミナー参加申込フォームからお申し込みください。 

受講方法は参加が確定した方にメールにてご案内いたします。   

主  催：特定非営利活動法人 日本ホスピス緩和ケア協会                ▲申込フォーム 

QR コード 

 

近年、多くの施設では働き方の変化や人材の

不足などにより緩和ケアのリーダーシップを担

う人材の育成と承継について、多くの課題に直

面していることが少なくありません。時には、こ

れまで緩和ケアの経験が十分ではない看護師や

医師が、緩和ケアの運営管理を任されることも

あり、その施設の理念や大切にしていることを

いかに伝え、後継者を育てていくかは、運営管理

者として大切な役割であると言えます。 

このセミナーでは、緩和ケアのリーダーシップ

を担う人材の育成と承継について、様々な施設

での課題やそれぞれの工夫や取り組みを共有し

たいと思います。そして、より良い具体的な方策

について話し合いたいと考えます。第１部だけで

なく、ぜひとも第２部のディスカッションにも、ご

参加いただきますようお願いいたします。 

プログラム 

日 時 

方 法 

問合せ先 

 


